План деятельности рабочей группы по реализации проекта
 «Организация службы в медиации в ДОО»

Цель: организация службы медиации в ДОУкак условие для эффективного бесконфликтного взаимодействия участников образовательных отношений.
Задачи: 
1. Изучить организацию служб медиации и разработать  пакет нормативно-правовых документов и рабочих материалов для функционирования   в ДОО.
2. Выявить внутриорганизационные и субъективные условия конфликтов в ДОО.
3. Повысить компетентность педагогов в вопросах применения  медиативных подходов в повседневной и педагогической деятельности
4. Апробировать модель службы медиации, организованной на базе ДОО.
5. Разработать методические рекомендации по организации службы медиации и медиативного подхода в ДОО.

I этап – подготовительный  (09.2017-06.2018) 
II этап - внедренческий (09.2018-05.2019)
III этап - аналитический (09.2019-05.2020)

	I этап - Подготовительный
Сроки: сентябрь 2017 г. – июнь 2018 г.

	Основное содержание
	Сроки
	Ответственные
	Результат

	Создание банка нормативно-правовой документации, регламентирующей и стимулирующей внедрение проекта.
	сентябрь 2017
	Заведующий МДОУ 
	Создана нормативно-правовая база, включающая документы  федерального, регионального уровня.

	Уточнение содержания отдельных этапов, установление сроков исполнения, определение направлений исследования и ответственных за результат.
	Октябрь 2017
	Заведующий МДОУ, члены рабочей группы ДОУ
	Скорректирована деятельность участников проекта, намечены ответственные за выполнение мероприятий проекта.

	Разработка критериев и показателей эффективности проекта
	Октябрь - ноябрь 2017
	Заведующий, психолог МДОУ

	Разработаны критерии и показатели эффективности проекта

	Анализ внутриорганизационных и субъективных условий  возникновения конфликта в ДОО
	Декабрь-2017- февраль 2018 
	 Психолог
	Оформлены методические материалы внутриорганизационных и субъективных условий  конфликта в ДОО.

	Разработка комплекса мероприятий по созданию модели службы медиации в ДОО
	Февраль 2018 г. – май 2018 
	Заведующий МДОУ  члены рабочих групп ДОУ
	Разработан комплекс мероприятий по созданию службы медиации в ДОО

	Анализ деятельности рабочей группы
	Март- апрель
2018
	Заведующий МДОУ 
	Подготовлен 1-й промежуточной отчет о реализации деятельности МИП. Подготовлены и внесены  необходимые уточнения и пояснения в проект. Создана пошаговая стратегия для реализации проекта.

	II этап -  Внедренческий
План мероприятий с сентября 2018 г. по май 2019года в рамках проекта

	Основное содержание
	Сроки
	Ответственные
	Результат

	Анкетирование педагогов и родительской общественности с целью определения готовности к инновационной деятельности
	Сентябрь 2018г.
	Психолог

	Анализ готовности к инновационной деятельности

	Организация методических мероприятий для педагогов: семинаров, мастер-классов, круглых столов  по обучению основам методам медиации
	в течение года
	Заведующий МДОУ 
члены рабочей группы ДОУ

	Освоение педагогами медиативных подходов


	Организация обучающих, координационных встреч  с социальными партнерами.
	в течение года
	Заведующий МДОУ 

	Скоординирована деятельность и повышена компетентность участников проекта по организации службы медиации в ДОО и использованию медиативных подходов в повседневной и педагогической деятельности. 

	Организация совместных мероприятий с родителями для установления доверительных отношений

	в течение года
	Заведующий МДОУ члены рабочей группы ДОУ

	Родители ознакомлены с понятием службы медиации для предотвращения и решения конфликтных ситуаций

	Организация досуговых мероприятий с детьми на формирование толерантного поведения 
	в течение года
	Заведующий МДОУ, члены рабочей группыДОУ

	Сформирована установка на толерантное отношение к себе и к окружающему миру

	Распространение педагогического опыта по данной теме через проведение круглых столов, семинаров, мастер-классов, педагогических советов, журналов передового опыта, представление материалов в методическом кабинете
	В течение года
	Заведующий МДОУ, члены рабочей группы ДОУ
	Повышение педагогического опыта по бесконфликтному взаимодействию

	Трансляция работы на сайте ДОУ и образовательных ресурсах в сети интернет.
	В течение года
	Заведующий МДОУ, ст. воспитатель 
	Материалы в сети по теме проекта

	III этап  -  Аналитический
План мероприятий с сентября 2019 г. по май 2020 года в рамках проекта


	Основное содержание
	Сроки
	Ответственные
	Результат

	Анкетирование педагогов и родительской общественности с  целью определения удовлетворенности работой службы медиации
	Сентябрь 2019
	Заведующий МДОУ 
	Составлен анализ удовлетворенности службой медиации

	Анализ результатов работы по проекту
	Сентябрь – октябрь 2019
	Заведующий МДОУ члены рабочей группы ДОУ
	Анализ результатов работы по проекту Мониторинг профессионального роста педагогов


	Оформление результатов методических рекомендаций по организации службы медиации в ДОО
	Ноябрь 2019 – январь  2020 г.
	Заведующий, члены рабочих групп ДОУ
	 Составлены методические рекомендации по организации службы медиации в ДОО


	Трансляция  инновационного опыта  по внедрению в деятельность ДОУ службы медиации  
	Февраль - март 2020 г.
	Заведующий МДОУ, члены рабочей группы ДОУ
	Презентация проекта

	Анализ деятельности рабочей группы
	Апрель-май 2020 г.
	Заведующий МДОУ, члены рабочей группы ДОУ
	Отчет о реализации деятельности рабочей группы
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