Аналитическая справка о результатах деятельности МДОУ «Детский сад №77» 
за 2017/2018 учебный год
1. Общая информация
1.1. Участники проекта (внутри учреждения)

	№ п/п
	ФИО участника
	Должность,

квалификационная категория
	Функции при реализации проекта

	1
	2
	3
	4

	
	1.Злобина Инна Викторовна 
	Ст. воспитатель, 1 кат.

	Планирование. Методическое сопровождение творческой группы, организация методических мероприятий

	
	2.Короткова Наталья Евгеньевна 
	Воспитатель, 1 кат.
	Разработка проблемных ситуаций в совместной 

деятельности (режимные моменты). Реализация 

технологии проблемного диалога в образовательной 

деятельности.


	
	3.Молчанова Татьяна Васильевна 
	Воспитатель, 1 кат.
	

	
	4.Мунилова Юлия Юрьевна 
	Воспитатель, 1 кат.
	

	
	5.Смирнова Любовь Валерьевна 
	Воспитатель, 1 кат.
	

	
	6.Машкарина Елена Алексеевна 
	Воспитатель, соответствие  занимаемой должн.
	

	
	7.Позднякова Ирина Геннадьевна
	Воспитатель, 1 кат.
	

	
	8.Ермоленко Валентина Анатольевна
	Воспитатель, 1 кат.
	


Участники проекта (сетевое взаимодействие, при наличии): МОУ ГЦРО, МДОУ №№ 55, 56, 77, 144, 170, 192, 233 СОШ №№ 8, 11, 13, 70, гимназия № 3
2. Описание этапа инновационной деятельности (2017/2018 учебный год)
2.1. Цели/задачи/достижения 
	№ п/п
	Цели и задачи этапа деятельности
	Основное содержание деятельности (проведенные мероприятия)
	Планируемые

результаты
	Достигнутые результаты/Достижения

	1
	Подготовить 

методические 

рекомендации 

по 

использованию 

технологии 

проблемного 

диалога в 

образовательном 

процессе ДОУ


	Разработаны 

методические 

рекомендации по 

использованию 

технологии 

проблемного диалога 

в образовательном 

процессе


	Применение технологии 

в разработке и 

использовании в 

образовательном 

процессе ДОУ 

технологии


	Педагоги ДОУ 

ознакомлены с 

методическими 

рекомендациями по 

использованию 

технологии проблемного 

диалога в 

образовательном 

процессе ДОУ



	2
	Повысить  

профессиональную 

компетентность 

педагогов
	Прохождение педагогами КПК по теме проекта
	Повышение  компетентности на КПК членов творческой группы
	Педагоги ДОУ используют элементы и технологию проблемного диалога в образовательной деятельности


	3
	Провести анализ 

результатов работы 

педагогов по 

внедрению 

технологии 

проблемного диалога
	Работа творческой группы по разработке

проблемных ситуаций.
	Реализация на практике 

составления проблемных 

ситуаций в совместной 

деятельности. (режимные 

моменты)
	Разработаны проблемные 

ситуации в совместной 

деятельности (режимные 

моменты). Реализуются 

технологии проблемного 

диалога в образовательной 

деятельности ДОУ.



Если в проект вносились изменения, необходимо указать какие и причину внесения коррективов – нет
2.2. Условия, созданные для достижения результатов инновационного проекта/этапа инновационной деятельности: проведение обучающих семинаров, создание творческой группы; методическое  сопровождение работы творческой группы учреждения. 
2.3. Опишите трудности и проблемы, с которыми столкнулись при реализации инновационного проекта: Обновление  кадрового  состава  педагогов  не  позволяет  в  полной  мере реализовать все задачи.
3. Описание результатов инновационной деятельности

3.1. Укажите достигнутые результаты и эффекты инновационного проекта: 
  Работа педагогов в составе творческой группы позволило им улучшить качество образовательного процесса. Заинтересованность некоторых педагогов использованием технологии проблемного диалога в образовательном процессе стимулировали их для создания картотеки проблемных ситуаций, написания конспектов занятий. 

   Разработка методических рекомендаций по применению технологии проблемного диалога привлекла новых членов рабочей группы для дальнейшего сотрудничества.

3.2. Обоснование востребованности результатов инновационной деятельности для МСО г. Ярославля: 
Применение технологии проблемного диалога в образовательном процессе позволяют 

достигнуть положительных результатов в вопросах организации образовательной деятельности, 

соответствующей ФГОС и преемственности дошкольного и начального школьного обучения.
3.3. Влияние инновационных процессов на эффективность деятельности образовательной организации: 
 -повысился профессиональный уровень педагогов, педагоги  расширили технологическую  и  социальную   компетентность, 

- развитие  сетевого  взаимодействия  с  другими дошкольными организациями.
 Материалы, подтверждающие положительный эффект инновационного проекта (результаты аналитической деятельности, опросов, статистических данных, подтверждающих результативность деятельности):
мониторинг  ДОУ,  разработаны  проблемные  ситуации  для использования в режимных моментах.
3.4. Презентация опыта инновационной деятельности (организация и участие в мероприятиях разных уровней, публикации материалов и др.):  
 Уровень ОУ: открытые показы НОД с использованием технологии проблемного диалога.
Ст. воспитатель МДОУ «Детский сад №77» ____________________ Злобина И.В.
