Аналитическая справка о результатах деятельности 
МДОУ «Детский сад №77»за 2017/2018 учебный год

1.Общая информация
1.1.Участники проекта (внутри учреждения)

	№ п/п
	ФИО участника
	Должность,
квалификационная категория
	Функции при реализации проекта

	1
	Кипнис Н.В.
	Заведующий МДОУ «Детский сад № 77»
	- Формирование пакета документов по нормативно-правовой базе,
включая документы федерального,
регионального уровня.
- Анализ внутриорганизационных и
субъективных условий возникновения конфликта в детском саду.
- Разработка и создание портфеля документов Медиатора и службы восстановительной медиации.
-  Подготовка и проведение мастер-классов для педагогов,  семинара – практикума для родителей.
-  Подготовка отчета о реализации деятельности МИП за 2017-2018гг.


	2
	Злобина И.В.
	Старший воспитатель, первая 
	

	3
	Сафарова Е.В.
	Педагог – психолог МДОУ «Детский сад №77», ассистент кафедры дошкольной педагогики и психологии ЯГПУ им. К.Д. Ушинского
  
	

	4
	Фролова  Н.В.
	Воспитатель,  первая
	

	5
	Мунилова  Ю.Ю.
	Воспитатель, первая
	

	6
	Розанова С.В.
	Воспитатель, соответствие занимаемой  должности
	



Участники проекта (сетевое взаимодействие, при наличии): 
1. Консультант проекта: кандидат педагогических наук, преподаватель кафедры
дошкольной педагогики и психологии Смирнов Евгений Анатольевич.
2.Координатор Шаврина Наталья Альбертовна, методист МОУ «ГЦРО» высшей
квалификационной категории.
3. Участники проекта: МДОУ «Детский сад № 3»,МДОУ «Детский сад №16», МДОУ «Детский сад №77», МДОУ «Детский сад №101», МДОУ «Детский сад № 228».

1. Описание этапа инновационной деятельности (2017/2018 учебный год)

2.1. Цели/задачи/достижения 

	№ п/п
	Цели и задачи этапа деятельности
	Основное содержание деятельности (проведенные мероприятия)
	Планируемые
результаты
	Достигнутые результаты/Достижения

	
1
	Изучить федеральные, региональные нормативно - правовые документы регламентирующие деятельность служб медиации (примирения)

	Заседание рабочей группы: анализ и формирование банка федеральных, региональных нормативно - правовых документов


	Подобран банк федеральных нормативно-правовых документов




	Подобран(изучен)  банк федеральных нормативно – правовых документов, регламентирующих деятельность служб медиации (примирения) 




	2
	Изучить опыт коллег других регионов по организации служб медиации





	Изучение через интернет - источники, печатные издания, методическую литературу опыт коллег других регионов по организации служб медиации



	Повышена компетентность в вопросах составления методических материалов и нормативных документов.




	Разработано Положение о создании служб медиации в ДОО







	3
	Скорректировать план деятельности рабочей группы по реализации проекта. 

	Утверждение плана деятельности рабочей группы. 


	Разработан план деятельности рабочей группы на 2017-2018 уч. год 


	План деятельности рабочей группы на 2017-2018 уч.год.



	4
	Оформить раздел на сайте МДОУ «Инновационная деятельность» 



	Размещение материалов (приказы, проект, план) по деятельности МИП «Организация служб медиации в ДОО» на сайте МДОУ.

	Размещение материалов по деятельности МИП




	Размещены материалы по деятельности МИП





	5

	Создание банка нормативно-правовой документации, регламентирующей и стимулирующей внедрение проекта.
	Заседание рабочей группы: анализ и формирование банка федеральных, региональных нормативно - правовых документов

	Создание банка нормативно-правовых документов
	Подобран банк нормативно - правовых документов, регламентирующих деятельность служб медиации (примирения)

	6
	Организация работы с педагогическими работниками МДОУ ,обучение их методам и навыкам выхода из конфликтной ситуации 
	Подготовка и проведение семинара-практикума для педагогов ДОУ «Конфликты. Пути их разрешения» 

	Разработан семинар для педагогов ДОУ



	Повышение уровня компетентности педагогов ДОУ по данной теме.



	7
	Разработка критериев и показателей результативности проекта. 










	 Составление анкет для педагогов, для родителей по выявлению трудностей во взаимоотношениях. Составление анкеты удовлетворенности родителей и педагогов взаимодействием между всеми участниками пед. процесса.





	Анкета для педагогов ДОУ «Готов ли я к разрешению конфликтов?» 
Анкета для родителей
«Конфликтный ли я человек?»
Анкета: «Психологический климат в коллективе.»
Анкета:
«Удовлетворенность родителей взаимодействием между участниками образовательных отношений в группе»
	Справка с аналитическими данными по результатам анкетирования и опроса педагогов и родителей.
Определены темы для оказания методической помощи педагогам ДОУ







.

	8
	Просветительская работа с родителями по технологиям выхода из конфликтных ситуаций

	Подготовка и проведение семинара для родителей «Формирование эмоциональной устойчивости» (влияние психологического давления на ребенка).
	Разработан материал для проведения мастер-класса. Повышение уровня компетентности родителей по данной теме

	Разработан материал для проведения мастер-класса. Повышение уровня компетентности родителей по данной теме



	9
	Анализ промежуточных результатов деятельности МИП.




	Анализ материалов и составление промежуточного отчёта. Подготовка и проведение семинара для участников проекта в рамках сетевого взаимодействия «Медиация и медиативные технологии в ДОУ»
	Промежуточный отчет по реализации проекта муниципальной площадки за I полугодие 2017/2018 учебного года


	Промежуточный отчет по реализации проекта муниципальной площадки за I полугодие 2017/2018 учебного года





	10
	Повышение компетентности педагогов МИП по теории и практики медиации

	Повышение квалификации, курс «Медиация: подходы, практика, инструменты» на базе ГАУ ДПО ЯО ИРО 
	Повышение компетентности педагогов МИП по теории и практики медиации

	Частично сформированы компетенции педагогов МИП по теории и практики медиации.


	11
	Повышение уровня осведомлённости педагогов ДОУ в вопросах медиации


	Подготовка и проведение семинара – практикума для педагогов ДОУ: «Медиация: организация, инструменты, практики».
	Повышение компетентности педагогов ДОУ по теории и практики медиации.


	Частично сформированы компетенции педагогов ДОУ по теории и практики медиации.



	12
	Повышение уровня осведомлённости педагогов города Ярославля в вопросах медиации


	Подготовка и проведение семинара – практикума педагогов города Ярославля: «Медиация: организация, инструменты, практики».
	Повышение компетентности педагогов г. Ярославля по теории и практики медиации.


	Частично сформированы компетенции педагогов города Ярославля по теории и практики медиации.




Если в проект вносились изменения, необходимо указать какие и причину внесения коррективов? ______нет____________________________________________________________________
2.2. Условия, созданные для достижения результатов инновационного проекта/этапа инновационной деятельности  курсовая подготовка участников, сетевое взаимодействие руководителей и участников проекта 
2.3. Трудности и проблемы, с которыми столкнулись при реализации инновационного проекта мало материала по опыту  работы в ДОУ  по данному направлению

2. Описание результатов инновационной деятельности

3.1.  Достигнутые результаты и эффекты инновационного проекта:
1. Оформлен пакет организационно-нормативных документов.
2. Подобран банк федеральных нормативно – правовых документов, регламентирующих деятельность служб медиации (примирения) 
3. Разработано Положение о создании служб медиации в ДОО.
4. Разработан и проведен семинар-практикум для педагогов ДОУ «Конфликты. Пути их разрешения»
5. Проведен анализ внутриорганизационных и субъективных условий возникновения конфликта в ДОО
6. Проведение семинара-практикума для родителей на тему «Формирование эмоциональной устойчивости» (влияние психологического давления на ребенка).
7. Повышение квалификации, курс «Медиация: подходы, практика, инструменты» на базе ГАУ ДПО ЯО ИРО, 23.01.2018 – 31.03.2018
8. Проведение семинара – практикума для педагогов ДОУ Фрунзенского и Касноперекопского  района  "Медиация: организация, инструменты, практики" 

3.2. Обоснование востребованности результатов инновационной деятельности для МСО г. Ярославля 
 Итоговый продукт деятельности МИП подразумевает накопление и последующие распространение опыта организации службы медиации в ДОУ. 

3.3. Влияние инновационных процессов на эффективность деятельности образовательной организации 
Инновационная деятельность оказывает непосредственное влияние на эффективность образовательной организации. Полученные знания по урегулированию конфликтов, а также по медиативным техникам позволили начать использовать их на практике, что в свою очередь приводит к общему снижению конфликтности в образовательной среде.  

3.4. Материалы, подтверждающие положительный эффект инновационного проекта (результаты аналитической деятельности, опросов, статистических данных, подтверждающих результативность деятельности) 

В рамках проекта было поведено анкетирование педагогов, родителей:
«О взаимодействии в конфликтной ситуации педагога и ребенка»
«Готов ли я к разрешению конфликтов?»
Анкета для родителей «Конфликтный ли я человек?»
«Удовлетворенность родителей взаимодействием между участниками образовательных отношений в группе».
 Полученные результаты говорят о том, что, не смотря на то, что конфликтные ситуации возникают  не часто, большинство педагогов не готовы к ним. Можно сказать, что педагоги нуждаются в помощи в построении бесконфликтного взаимодействия с родителями, а также в конструктивном решении конфликтов, также  педагоги понимают свою роль в регулировании конфликтных ситуаций детей. 
3.5. Презентация опыта инновационной деятельности (организация и участие в мероприятиях разных уровней, публикации материалов и др.) 

1. Посещение межмуниципального семинара «Модель организации работы служб примирения в условиях ДОУ» 26 октября 2017г., г.Тутаев.
2.   Проведение семинара-практикума для педагогов ДОУ «Конфликты. Пути их разрешения». 
3. Методическое объединение медиаторов – координаторов,  заседание на базе площадки МОУ СШ № 13 г. Ярославля.  
4. Проведение Семинара-практикума для родителей на тему «Формирование эмоциональной устойчивости» (влияние психологического давления на ребенка). 
5. Посещение семинара «Способы установления доверительных отношений» в рамках инициативного проекта «Медиация: распространение восстановительной практики в работе с несовершеннолетними». 
6. Проведение семинара – практикума для педагогов МДОУ «Детский сад 77»: "Медиация: организация, инструменты, практики". 
7. Посещение семинара «Развитие маркетинговой деятельности в информационном обеспечении деятельности центра медиации» в рамках инициативного проекта «Медиация: распространение восстановительной практики в работе с несовершеннолетними». 
8. Проведение семинара – практикума для педагогов ДОУ Фрунзенского и Крсноперекопкого района "Медиация: организация, инструменты, практики". 



