Аналитическая справка о результатах деятельности 

за 2015/2016 учебный год
1. Общая информация
1.1. Участники проекта (внутри учреждения)

	№ п/п
	ФИО участника
	Должность,

квалификационная категория
	Функции при реализации проекта

	1
	2
	3
	4

	
	1.Злобина Инна Викторовна 
	Ст. воспитатель, 
1 кат

	Работа в творческих группах ДОУ по апробации технологии проблемного диалога в ДОУ; разработка проблемных ситуаций, сбор картотеки, разработка конспектов занятий по всем областям с применением технологии проблемного диалога

	
	2.Кузьмина Светлана Витальевна 
	Ст. воспитатель, 1кат


	Работа в творческих группах ДОУ по апробации технологии проблемного диалога в ДОУ; разработка проблемных ситуаций, сбор картотеки

	
	3.Короткова Наталья Евгеньевна 
	Воспитатель, 1 кат.
	Открытые показы проблемных ситуаций на занятиях с детьми, видео материалы; работа в творческих группах ДОУ по апробации технологии проблемного диалога в ДОУ

	
	4.Молчанова Татьяна Васильевна 
	Воспитатель, 1 кат.
	Открытые показы проблемных ситуаций на занятиях с детьми, видео материалы; работа в творческих группах ДОУ по апробации технологии проблемного диалога в ДОУ

	
	5.Вьюгина Татьяна Николаевна 
	Воспитатель, 1 кат.
	Открытые показы проблемных ситуаций на занятиях с детьми, наработка видео материалов; работа в творческих группах ДОУ по апробации технологии проблемного диалога в ДОУ

	
	6.Мунилова Юлия Юрьевна 
	Воспитатель, 1 кат.
	Открытые показы проблемных ситуаций на занятиях с детьми, наработка видео материалов; работа в творческих группах ДОУ по апробации технологии проблемного диалога в ДОУ

	
	7.Смирнова Любовь Валерьевна 
	Воспитатель, 1 кат.
	Разработка конспектов занятий с применением технологии проблемного диалога, сбор картотеки, наработка видео материалов

	
	8.Соломагина Лидия Николаевна 
	Воспитатель, 1 кат, инструктор по плаванию
	 Работа в творческих группах ДОУ по апробации технологии проблемного диалога в ДОУ, разработка конспектов занятий с применением технологии проблемного диалога

	
	9.Русакова Светлана Александровна 
	Воспитатель, 1 кат.
	Открытые показы проблемных ситуаций на занятиях с детьми, наработка видео материала; работа в творческих группах ДОУ по апробации технологии проблемного диалога в ДОУ

	
	10.Машкарина Елена Алексеевна 
	Воспитатель, б\ кат.
	Разработка конспектов занятий с применением технологии проблемного диалога для среднего возраста, открытые показы проблемных ситуаций на занятиях с детьми 

	
	11.Позднякова Ирина Геннадьевна
	Воспитатель, 1 кат.
	Работа в творческих группах ДОУ по апробации технологии проблемного диалога в ДОУ, разработка конспектов занятий с применением технологии проблемного диалога в средней группе

	
	12.Абакумова Марина Александровна 
	Воспитатель, б\кат.
	Разработка конспектов занятий с применением технологии проблемного диалога для младшего возраста

	
	13.Окутина Ольга Валерьевна
	Муз. руководитель
	Разработка конспектов занятий с применением технологии проблемного диалога для детей, работа в творческих группах

	
	
	
	


Участники проекта (сетевое взаимодействие, при наличии): ___________________________________
2. Описание этапа инновационной деятельности (2015/2016 учебный год)
2.1. Цели/задачи/достижения 
	№ п/п
	Цели и задачи этапа деятельности
	Основное содержание деятельности (проведенные мероприятия)
	Планируемые

результаты
	Достигнутые результаты/Достижения

	1
	Обеспечить методическое сопровождение по изучению основных теоретических положений об организации технологии проблемного диалога в ДОУ в условиях деятельности учреждений в инновационном режиме
	Установочный семинар для образовательных организаций –участников МИП. Цикл обучающих семинаров для педагогов ДОУ по внедрению и апробации технологии проблемного диалога

	Изучить основные теоретические положения об организации технологии проблемного диалога педагогами ДОУ
	Изучены основные теоретические положения об организации технологии проблемного диалога педагогами ДОУ

	2
	Обеспечить активизацию педагогов для работы в инновационном режиме, стимулировать творческую активность
	Проведение анкетирования педагогов о готовности работать в инновационном режиме
	Активизировать работу педагогов в инновационном режиме.
	Активизирована работа педагогов в инновационном режиме

	3
	Провести анализ образовательных ситуаций в ДОУ – в рамках работы инновационной площадки;
	Работа педагогов ДОУ по реализации проекта. Разработка проблемных ситуаций для непосредственной образовательной деятельности
	Апробировать в деятельности педагогов ДОО – участников муниципальной инновационной площадки – технологию проблемного диалога
	Апробирована в деятельности педагогов ДОУ – участников муниципальной инновационной площадки – технология проблемного диалога

	4
	Создать банк методических материалов, проблемных ситуаций, технологии проблемного диалога
	Разработка в методическом кабинете «банка методических материалов» (видео, картотека)
	Создание в методическом кабинете «банка материалов»
	Создан банк методических материалов.


Если в проект вносились изменения, необходимо указать какие и причину внесения коррективов __________________нет_____________________________________________________
2.2. Условия, созданные для достижения результатов инновационного проекта/этапа инновационной деятельности: 
1. Сформирована творческая группа МДОУ; 
2. Составлен план деятельности творческой группы на 2015-2016 уч. год.; 
3. Размещены материалы по деятельности МИП.
2.3. Опишите трудности и проблемы, с которыми столкнулись при реализации инновационного проекта: в анкете «Укажите, в чем испытываете затруднения» педагоги указали: а) в выборе методов, приемов, структуры занятий – 20% б) в выборе формы организации занятий - 15% в) в организации интегрированных связей; - 15% г) в организации самостоятельной деятельности – 25%. Так же педагоги отмечают, что трудности состоят в том, чтобы дети начали сами вдвигать гипотезы, говорить, проверять их. 
3. Описание результатов инновационной деятельности

3.1. Укажите достигнутые результаты и эффекты инновационного проекта:
1) Изучены основные теоретические положения об организации технологии проблемного диалога педагогами ДОУ
2)Сформированы творческие группы педагогов по сопровождению, часть педагогов прошли курсовую подготовку «Технология проблемного диалога как средство реализации ФГОС ДО»
3)Апробирована в деятельности педагогов МДОУ-технология проблемного диалога.
3.2. Обоснование востребованности результатов инновационной деятельности для МСО г. Ярославля: в связи с введением ФГОС произошло смещение акцента в понимании готовности ребенка к обучению в школе с интеллектуальной на личностную готовность. Она определяется сформированной «внутренней позицией школьника» (способностью ребенка принять на себя новую социальную роль ученика). Во главу угла выходят сформированные познавательные мотивы обучения, то есть сознательное желание ребенка учиться, познавать что-то новое, опираясь на уже полученные знания, то есть становится важным не столько обладать инструментом познания, сколько уметь им осознанно пользоваться.
 Ключевая идея проекта: необходимо не разовое «внедрение» современных развивающих технологий в практику деятельности образовательных учреждений, а их поэтапная проектная интеграция в образовательный процесс. На примере использования технологии проблемного диалога необходимо реализовать единую линию развития личности, придав педагогическому процессу целостный, последовательный и перспективный характер. Реализация проекта позволит выстроить систему взаимодействия дошкольных и школьных организаций.

3.3. Влияние инновационных процессов на эффективность деятельности образовательной организации: 
1. Повысился профессиональный уровень педагогов, 
2. предметная среда во многом преобразилась,
3. улучшилось эмоциональное состояние, настроение детей в группе, 
4. появилось сознательное желание ребенка учиться, познавать что-то новое, опираясь на уже полученные знания.
 Материалы, подтверждающие положительный эффект инновационного проекта (результаты аналитической деятельности, опросов, статистических данных, подтверждающих результативность деятельности): анкета «Отношение к инновациям». (позитивное -80%, с опаской-10%, нейтральное_10%), анкета «Эффективность влияния инновационной деятельности на педагогический процесс»: а) преобразилась предметная среда-40%, б) предметная среда носит развивающий характер, в ней ребенок может осознать собственное «я» - 85% в) ребенок в среде свободен в выборе, имеет возможность экспериментировать75%); Какая модель взаимоотношений, на ваш взгляд, более приемлема? а) ребенок является для воспитателя субъектом: отношения строятся на равных – 75%). Как вы считаете, каким методам следует отдать предпочтение при проведении развивающего занятия: а) объяснительно-иллюстративным – 30%, в) эвристическим – 25%, г) исследовательским – 50%)   Результаты: По результатам анкет можно сделать вывод о положительном отношении педагогического коллектива к инновациям. 
3.4. Презентация опыта инновационной деятельности (организация и участие в мероприятиях разных уровней, публикации материалов и др.):  
1. Уровень ОУ: открытые показы НОД с использованием технологии проблемного диалога в средней, старшей, подготовительной гр. в образовательном учреждении,
2. Муниципальный уровень: организация и участие в районном мероприятии на МО математики. «НОД по формированию ФЭМП с использованием технологии проблемного диалога»,
3. Подготовка теоретических материалов на межрегиональную апрельскую конференцию «Технология проблемного диалога как средство реализации ФГОС в условиях непрерывности на всех уровнях общего образования»
