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Создание условий. 

Организация эколого-развивающей среды в дошкольном учреждении, 

где дети проводят большую часть времени. 

Под окружающей средой мы понимаем не только естественную среду, 

но и специально созданную предметно-развивающую среду в детском саду, 

которая поможет в процессе целенаправленного педагогического     

воздействия  сформировать начала экологической культуры — осознанно-

правильного отношения к явлениям, объектам живой и неживой природы, 

которые составляют их непосредственное окружение в этот период жизни. 

Эколого-развивающая среда: 

1. Лабораторно - исследовательские уголки для опытов и 

экспериментирования с живой и неживой природой. 

2. Мини-музей природы  родного края, где представлены экспонаты 

природного материала (коллекции камней, гербарии, поделки из дерева, 

лозы, соломы и др.), подобран видео - аудио материал, диафильмы о 

природе). 

3.Библиотека, в ней представлена  художественная детская литература о 

природе. Это книжки А. Пушкина, Ф. Тютчева, А. Майкова, К. Ушинского,  М. 

Пришвина, И. Соколова-Мики-това, С. Есенина, В. Бианки, Н. Сладкова, Н. 

Павловой, К. Паустовского, Ю. Дмитриева, Г. Снегирева и др. 

4. Огород, сад, цветник используется для наблюдения и ухода за 

растениями,  знакомства с основными овощными культурами, их значением 

в нашем рационе, лекарственными растениями. 

5. Уголок природы: - наблюдения и уход за комнатными растениями, 

 ведение календаря погоды, ведение дневников наблюдений, рассматривание 

картин и иллюстраций о природе, составление моделей эколого 

систематических групп, дидактические игры о природе, изготовление 

поделок из природного материала, уход за посадками в «огороде 

на подоконнике». 

В целях экологического образования на территории детского сада 

создаются  экологические тропы, которые выполняет познавательную, 

развивающую, воспитательную и оздоровительную функции. 
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 В состав видовых точек экологической тропы включены те объекты, 

которые есть на территории детского сада: различные виды деревьев и 

кустарников, мхи, грибы, муравейник, микроландшафты луга и леса, 

цветущие растения, места регулярного скопления насекомых. 

На экологической тропе  проводятся комплексные занятия, игры, 

организация практической и исследовательской деятельности, что 

способствовать развитию у детей эмоционально-положительного отношения 

к природным объектам, правильному поведению в природе. 

Таким образом, ознакомление детей с природой в детском саду 

проходит через постоянное непосредственное  "живое" общение с ней. 

Одним из условий, обеспечивающим это, является экологизация 

развивающей природной среды, которая способствует реализации всех 

компонентов содержания экологического образования: познавательного, 

нравственно-ценностного, деятельностного. Правильная организация 

эколого-развивающей среды предполагает понимание работниками 

дошкольного учреждения экологического подхода к содержанию растений и 

животных, осознание необходимости их использования в эколого-

педагогическом процессе. 

 

Взаимодействие  с семьей. 

Работа с родителями по экологическому воспитанию дошкольников 

является одной из составных частей работы дошкольного учреждения. 

Только опираясь на семью, только совместными усилиями мы можем 

решить главную нашу задачу - воспитание человека с большой буквы, 

человека экологически грамотного.  

В работе с родителями по экологическому воспитанию детей 

необходимо использовать все доступные формы взаимодействия с семьей. 

Но все эти формы должны основываться на педагогике сотрудничества. 

Работу следует проводить в двух направлениях: 

-педагог - родитель;  

-педагог - ребенок - родитель.  
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Прежде чем выстраивать работу, надо понять, с кем предстоит 

работать (образовательный уровень родителей, психологическое состояние 

семьи, ее микроклимат). Значит, важно проводить работу 

дифференцированно, объединив родителей в подгруппы. 

Необходимость индивидуального подхода определяется также 

следующим. Традиционные формы работы, рассчитанные на большое 

количество людей, не всегда достигают целей, которые мы перед собой 

ставим. 

При выборе форм общения с родителями надо помнить: нам следует 

отказаться от назиданий, надо привлекать родителей к решению важных 

проблем, нахождению общих правильных ответов. Например, при 

организации родительского собрания на тему «Задачи экологического 

воспитания» воспитатель может провести предварительное анкетирование 

родителей с целью выяснения их понимания связанных с экологическим 

воспитанием проблем. Родительское собрание можно начать с КВН между 

командой детей и родителей, затем, после ухода детей, проанализировать 

вместе с родителями данное мероприятие, сделать выводы: 

-основы экологического воспитания направлены на формирование 

ответственного отношения к окружающей среде;  

-одно дошкольное учреждение без помощи семьи ничего не сможет 

сделать: общеизвестно, что 80 % черт характера ребенка закладывается в 

семье . 

Существуют традиционные и нетрадиционные формы общения 

педагога с родителями дошкольников, суть которых - обогатить их 

педагогическими знаниями. Традиционные формы подразделяются на 

коллективные, индивидуальные и наглядно-информационные. 

К коллективным формам относятся родительские собрания, 

конференции, «Круглые столы» и др. Групповые родительские собрания - это 

действенная форма работы воспитателей с коллективом родителей, форма 

организованного ознакомления их с задачами, содержанием и методами 

воспитания детей определенного возраста в условиях детского сада и семьи. 

Собрание готовится заранее, объявление вывешивается за 3-5 дней.  
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К индивидуальным формам относятся педагогические беседы с 

родителями. Беседы воспитателя с родителями - наиболее доступная и 

распространенная форма установления связи педагога с семьей, его 

систематического общения с отцом и матерью ребенка, с другими членами 

семьи.Беседа может использоваться в работе с родителями как 

самостоятельная форма и в сочетании с другими формами: беседа при 

посещении семьи, на родительском собрании, консультации. 

Цель педагогической беседы - обмен мнениями по тому или иному 

вопросу воспитания и достижение единой точки зрения по этим вопросам, 

оказание родителям своевременной помощи. Активное участие в беседе и 

воспитателя, и родителей - существенная особенность данной формы, 

позволяющая осуществить эффективное воздействие на родителей. Беседа 

может возникать стихийно по инициативе и родителей и педагога . 

Отдельную группу составляют наглядно-информационные методы. Они 

знакомят родителей с условиями, задачами, содержанием и методами 

воспитания детей, способствуют преодолению поверхностного суждения о 

роли детского сада, оказывают практическую помощь семье. К ним относятся 

видеофрагменты организации различных видов деятельности, режимных 

моментов, занятий; фотографии, выставки детских работ, стенды, ширмы, 

папки-передвижки. В настоящее время особой популярностью как у 

педагогов, так и у родителей пользуются нетрадиционные формы общения с 

родителями. Они построены по типу телевизионных и развлекательных 

программ, игр и направлены на установление неформальных контактов с 

родителями, привлечение их внимания к детскому саду. Родители лучше 

узнают своего ребенка, поскольку видят его в другой, новой для себя 

обстановке, сближаются с педагогами. Так, родители привлекаются к 

подготовке утренников, пишут сценарии, участвуют в конкурсах. Можно 

организовать выставку совместных работ родителей и детей. Особой 

популярностью пользуются «Дни открытых дверей», в течение которых 

родители могут побывать в любой группе. В проведении «Круглых столов» 

реализуется принцип партнерства, диалога. Общение происходит в 

непринужденной форме с обсуждением актуальных проблем, учетом 

пожеланий родителей, использованием методов их активизации.  
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Положительной стороной подобных форм является то, что участникам не 

навязывается готовая точка зрения, их вынуждают думать, искать 

собственный выход из сложившейся ситуации. Такие формы работы дают 

возможность продемонстрировать родителям, какие знания о природе есть 

у детей, показать, что эти знания необходимы для формирования основ 

экологической культуры. 

Итак, взаимодействие семьи и дошкольного учреждения происходит в 

различных формах, приемлемых и для педагогов и для родителей. 

Результаты такого взаимодействия зависят от активности обеих сторон. 

 

Взаимодействие с социумом. 

Экологическое образование не является изолированным направлением 

в работе детского сада и имеет мировоззренческое значение, поэтому 

возникает необходимость экологизации всего образовательного процесса и 

налаживания сотрудничества с другими организациями. Кроме того, 

координация деятельности дошкольного учреждения с социумом 

приобретает особое значение с точки зрения непрерывности системы 

экологического образования. Чем разнообразнее внешние связи МБДОУ, тем 

эффективнее его работа. 

Сотрудничество детского сада с другими организациями поможет 

учреждению и коллективу стать неотъемлемой частью системы 

непрерывного экологического образования города. 

Направления работы с социумом: 

-Приемственность ( со школами): совместная проектная деятельность, 

совместные экологические конкурсы, праздники, природоохранные акции. 

 

-Научное консультирование (детская библиотека): знакомство детей с 

особенностями природы своего края, проблемами ихохраны, с 

конструктивной деятельностью человека по отношению к природе. 

 

-Эколого-оздоровительное (детская поликлиника): медицинское 

сопровождение детей и сотрудников детского сада, контроль за 

состоянием их здоровья при общении с природой. 
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-Практическое( станции юных натуралистов, дома творчества) Творческое 

сотрудничеств в оказании дополнительного образования, совместное 

проведение различных мероприятий эколого- нравственного цикла.  

 

Работа с пед.кадрами. 

Педагоги детского сада, обучающие и воспитывающие детей, 

создающие для них пространственно – развивающую среду, - это решающий 

фактор в экологическом образовании дошкольников. 

Для обеспечения результативности осуществляемого в МБДОУ 

эксперимента необходимо повысить профессиональный уровень 

экологического образования воспитателей и специалистов детского сада.Для 

этого проводятся: 

- семинары-практикумы («Значение экологического воспитания в 

формировании нравственности дошкольника», «Новые формы работы в 

осуществлении экологического воспитания детей», «Система работы 

воспитателя с детьми на экологической тропе детского сада») 

-консультации («Организация развивающей среды, способствующей 

проявлению творческого общения дошкольника с природой», «Сюжетно-

ролевые игры в ознакомлении детей с природой» 

 

-открытые просмотры НОД («Интеграция образовательной области 

«Познание» (окружающий мир) с другими образовательными областями») 

 

-недели взаимопосещения  играют значительную роль в образовательном 

процессе нашего ДОУ в целом и системе повышения профессиональной 

компетентности педагогов. Они позволяют увидеть работу педагогов, 

использовать их познавательный опыт, осознавать свои недочёты. Педагоги 

учатся анализировать особенности воспитательно-образовательного 

процесса в целом, а также совместной и самостоятельной  деятельности. 

Смотры – конкурсы – это способ проверки профессиональных знаний, 

умений и навыков, педагогической эрудиции, возможность оценивать 

результаты путём сравнения своих способностей с другими.( конкурсы 

экологических центров, предметно – развивающей среды по речевому 

развитию детей, центров изодеятельности, летних участков.) 
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-педагогические советы: для активизации творческого потенциала 

педагогов, совершенствования из профессиональной компетентности 

-самообразование – это целенаправленная работа педагога по расширению 

и углублению своих теоретических знаний, совершенствованию имеющихся 

и приобретению новых профессиональных навыков и умений в свете 

современных требований педагогической и психологической наук. Педагог 

должен в течение учебного года или другого периода времени углублённо 

заниматься проблемой, решение которой вызывает определённые 

затруднения или которая является предметом его особого интереса. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


